APPEL A PROJETS 2022

Prévention et lutte contre les discriminations

Lutter contre le racisme,
I’antisémitisme, la haine anti-LGBT
et
Promouvoir les diversités
culturelles

| - DOSSIER DE CANDIDATURE
Il - ATTESTATION SUR L'HONNEUR

Il - BUDGET PREVISIONNEL
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| - DOSSIER DE CANDIDATURE

1 - L’identité des structures partenaires du projet (ajoutez une feuille si nécessaire)

Structure mandataire

Structure partenaire

Structure partenaire

Nom

Sigle/Abréviation

Représentant légal

Nom de la
personne référente
du projet

Statut juridique

Date de création

Objet social

Adresse du siege
social

(rue, code postal et
ville)

Site internet

Téléphone fixe ou
portable de la
personne référente
du projet au sein de
I"association

Courriel

Nombre
d’adhérents

Nombre de salariés

Nombre de
bénévoles
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2 — Votre projet :

Titre du projet

Problématique traitée

Enjeux visés

Objectif(s) a atteindre

Description détaillée du projet (concrétement, en quoi consiste votre ou vos actions)
Ajouter une fiche projet si nécessaire

Lieux de réalisation (secteur de Toulouse concerné, nom(s) du/des quartier(s), type de structure
associée ...)

Les bénéficiaires (nombre de personnes concernées, répartition femmes/hommes si action en
mixité, tranche(s) d’age ciblée(s), catégorie(s) socioprofessionnelle(s) ciblée(s)-scolaires, étudiant-es,
demandeurs-euses d’emploi, salarié-es ... - secteurs de résidence des femmes/des hommes ...)

Moyens mobilisés pour la mise en ceuvre (ressources humaines, financiéres, matérielles ...)

Méthodes de mise en ceuvre (démarche adoptée pour respecter les aspirations des personnes,
étapes a prévoir, méthode de mobilisation de partenaires, de ressources identifiées ...)

Calendrier (phases de réalisation de votre projet, conception, mise en ceuvre, aboutissement ; dates
début et fin du projet, joindre un échéancier si possible)
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Résultats attendus, quels impacts visez-vous ?
Impacts quantitatifs (combien de personnes mobilisées et durablement investies - présence
réguliére, participation a la réflexion, aux évenements, aux décisions, aux étapes, aux actions...)

Impacts qualitatifs (comment ce projet va contribuer a ..., quels freins devraient étre levés ...)

Evolution ou développement de votre projet (Envisagez-vous un développement sur plusieurs
années — modalités d’essaimage, renouvellement de I'action, nouvelles tranches d’dges, nouveaux
publics, nouveaux territoires ...)

3 — Votre projet, une idée neuve :

Projet innovant (démontrez que ce projet est nouveau pour Toulouse en matiére de prévention et de
lutte contre les discriminations)

Les plus values de ce projet au regard des résultats attendus de cet appel a projets

La pérennisation de votre projet (indiquez ce qui permettra a votre projet de durer dans le temps)

4 — La dimension collective de votre projet :

L’engagement des partenaires du projet (présentez les personnes des associations qui participent
a la mise en place du projet, précisez quel sera leur role et quelle(s) action(s) chacun aura a mener)

Les partenaires extérieurs - collectivités, partenaires privés, etc. - (précisez quels seront les
partenaires éventuels mis a contribution et ce que vous attendez d’eux)

5 — Le financement de votre projet (précisez en quoi I'obtention éventuelle d’un soutien
financier de la Mairie de Toulouse est indispensable a la réalisation de votre projet. Précisez si votre
projet fait I'objet de cofinancement, si oui, lesquels et indiquez le montant demandé a la Mairie de
Toulouse)
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6 — Suivi et évaluation du projet :

Si votre projet est retenu, il pourra vous étre demandé de participer a une réunion de suivi et de bilan
de votre projet.

Les porteurs de projets s’engagent a réaliser et a remettre un bilan écrit a la fin du projet, selon leurs
propres méthodes d’évaluation. Les changements impulsés pour les bénéficiaires seront mesurés et
décrits.

La plus value apportée par le projet sera démontrée. Le caractére innovant de I'action menée sera
explicité et valorisé. Les enseignements tirés de ce projet seront rédigés.

Chaque action menée devra obligatoirement décrire son impact sur les personnes et démontrer sa
contribution a la lutte contre le racisme, I'antisémitisme, la haine anti-LGBT et la promotion des

diversités culturelles.
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Dupliquer cette feuille si nécessaire

Il - ATTESTATION SUR L'HONNEUR

de chaque structure partenaire du projet

Je, soussigné, M./ Je, SOUSSIZNEE, MIME & .....cccveieeiieieeeteeeecctreeeecreeeeetre e e eetaee e eareeeeareeeens
représentant [€gal de |2 StrUCTUME ........uuviiiiviiiiieee e
déclare que la structure est en regle au regard de I'ensemble des déclarations sociales
et fiscales, ainsi que des cotisations et paiements y afférant.

Date : Signature et tampon :

Je, soussigné, M./ Je, soussignée, Mme

représentant [€gal de |2 StrUCTUME ........uuviiiiiiieiieee e
déclare que la structure est en regle au regard de I'ensemble des déclarations sociales
et fiscales, ainsi que des cotisations et paiements y afférant.

Date : Signature et tampon :

Je, soussigné, M./ Je, SOUSSIZNEE, MIME . .....cocveieeiirieeeitreeeeetreeeectreeeeetreeeeetaeeeeeareeeeeareeeens
représentant [€gal de |2 StrUCTUIE .........vviiivieiiieiiie e
déclare que la structure est en regle au regard de I'ensemble des déclarations sociales
et fiscales, ainsi que des cotisations et paiements y afférant.

Date : Signature et tampon :
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lll - Budget prévisionnel de I'action

Le budget de I'action doit étre :

- détaillé : vous ferez bien apparaitre les différentes dépenses et recettes.
- équilibré : le total des dépenses doit étre égal au total des recettes

DEPENSES RECETTES
CHARGES | Montant PRODUITS Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES

60 — Achat

70 - Vente de produits finis, prestations de
services, marchandises

Prestations de services

Achats matiéres et fournitures

74- Subventions d’exploitation

Autres fournitures

Etat: (précisez le(s) ministére(s) sollicité(s)

61 - Services extérieurs

Locations Région(s):
Entretien et réparation -
Assurance Département(s):

Documentation

62 - Autres services extérieurs

Toulouse Métropole :

Rémunérations intermédiaires et
honoraires

Publicité, publication

Mairie de Toulouse :

Déplacements, missions

Services bancaires, autres

Autres commune(s):

63 - Impots et taxes

Impots et taxes sur rémunération

Organismes sociaux (a détailler):

Autres imp0ts et taxes

64- Charges de personnel

Fonds européen :

Rémunération des personnels

Charges sociales

CNASEA (emploi aidés)

Autres charges de personnel

Autres aides, dons ou subventions affectées

65- Autres charges de gestion courante

66- Charges financiéres

75 - Autres produits de gestion courante

67- Charges exceptionnelles

68- Dotation aux amortissements

76 - Produits financiers

78 — Reprises sur amortissements et
provisions

CHARGES INDIRECTES

RESSOURCES INDIRECTES

Charges fixes de fonctionnement

Frais financiers

Autres

Total des charges

Total des produits

86- Emplois des contributions volontaires
en nature

87 - Contributions volontaires en nature

Secours en nature

Bénévolat

Mise a disposition gratuite de biens et
prestations

Prestations en nature

Personnel bénévole

Dons en nature

TOTAL

TOTAL
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La subvention sollicitée de ............ €, objet de la présente demande représente ............ % du total des produits du projet
(montant sollicité/total du budget) x 100
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